
Instrumentos de evaluación

INSTRUMENTO DE
EVALUACIÓN

Lista de cotejo en la elaboración del PPT

CÓMO USARLO como instrumento para calificar el documento que han
realizado y que será el documento de apoyo en la
presentación.

CUÁNDO Una vez concluida y entregada esta parte de la
actividad.

VARIABLES Diferentes destrezas digitales debido al perfil del
alumnado, a la hora de diseñar el PPT (al alumnado
mayor, le cuesta más trabajo) y diferentes destrezas de
búsqueda y síntesis de información. ( el alumnado más
joven le cuesta más esta parte).

ANÁLISIS DE LA
INFORMACIÓN

Valorar la consecución de la tarea, si se ha entendido
correctamente, si se han cubierto todos los puntos que
se pedían. Por otro lado, valorar las destrezas digitales
individuales, autonomía y aprendizaje en este sentido.
Valorar la fuentes de información utilizadas, criterio de
selección, rigor…
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INSTRUMENTO DE
EVALUACIÓN

Rúbrica ( coevaluación de la exposición)

CÓMO USARLO Cómo instrumento de valoración entre pares, para que
valoren el trabajo de sus compañeros y a la vez realicen
un ejercicio de autocrítica (aunque no se realizará
autoevaluación en este caso).

CUÁNDO Una vez realizadas las exposiciones del trabajo, el
alumnado realizará una evaluación entre pares según se
asigne en la herramienta taller de moodle.

VARIABLES Poca destreza del alumnado en este tipo de actividad.
Poca objetividad . Por eso, valorarán a todos sus
compañeros y sólo sabrán los pares adjudicados al final
de la actividad.

ANÁLISIS DE LA
INFORMACIÓN

Objetividad con la que han evaluado. Valoración de los
feed-backs realizados. Progreso a la hora de realizar las
exposiciones.
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INSTRUMENTO DE
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Prueba específica (Solucionario)

CÓMO USARLO como instrumento que mida el grado de consecución de
los criterios de evaluación relativos a la Unidad de
Trabajo.

CUÁNDO Una vez finalizada las exposiciones y realizado el
ejercicio de coevaluación.

VARIABLES Los alumnos sólo han trabajado una parte de la unidad
(unos criterios concretos), el resto, lo han expuesto sus
compañeros. Pueden encontrarse diferencias según
cómo se haya realizado el PPT, de quién y de cómo se
hallan expuestos las diferentes partes. Aunque todos
tendrán acceso a los PPT realizados.

ANÁLISIS DE LA
INFORMACIÓN

Búsqueda de información en una base de datos, que
previamente han consultado.
Identificación de definiciones y conceptos importantes.
Grado de consecución de los criterios de evaluación
plantados al principio de la Unidad de Trabajo.
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